Umowa lojalnosciowa

Zawarta dnia .........cccccene.. W MIi€JSCOWOSCI .....vvvvneereennnnn. miedzy

Pracodawcyg

§1
Pracownik zobowigzuje sie nie prowadzi¢ dziatalnosci konkurencyjnej polegajgcej na

§2
W razie naruszenia zakazu pracodawca moze zgdac¢ kary umownej (lub
odszkodowania) W WYSOKOSCI ........cccuuuvmmiiiiiiiiiiiiiieeeaeeeeeen zt za kazde naruszenie

zakazu prowadzenia dziatalnosci konkurencyjne;j.

§3
Po wygasnieciu umowy pracownik zwrdci lub usunie wszelkie dokumenty i materiaty,

ktore pozyskat w trakcie zatrudnienia, zwigzane z dziatalno$cig objetg umowa.

§4

Strony ustalajg, ze wszelkie informacje uzyskane przez Pracownika w zwigzku z
wykonywaniem pracy, w tym m.in. dane klientow, strategie biznesowe, wyniki
finansowe, know-how oraz inne informacje zwigzane z dziatalnoscig firmy, sg objete

zakazem ujawniania, a takze nie mogg by¢ wykorzystywane przez pracownika do



celéw innych niz wykonywanie jego obowigzkéw. Obowigzek ten obowigzuje

zaréwno w trakcie zatrudnienia oraz przez ................ miesiecy po jego ustaniu.

§5
W przypadku naruszenia niniejszej klauzuli, pracownik zobowigzany jest do zaptaty
kary umownej W WYSOKOSCI ......ooeevviiiiiiiiiiiiiiiieeee zt oraz moze ponies¢

dalszg odpowiedzialnos¢ cywilng i/lub karnag.
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